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Dagsorden til skolebestyrelsesmøde 11.12.23 
 

 

 

Beslutningspunkter: 

 

 Dato: 11.12.2023  

Mødeindkaldelse  
 

Dagsorden 

Mødested 
 

Konferencen 015 
 

Medbring 
 

 

Skolebestyrelsesmedlemmer 
 

Forældrerep.: Laura Bertram, Lea Løbger, Thomas Laigaard, Anders Castenberg, 
Line Ame, Trine Ladegaard og Louise Nelin. 
Elevrep.: Esmaralda Sara Møbjers Ansel-Henry og Astrid Poulsen Kollerup 
Medarbejderrep.: Lisbeth Lebæk Jespersen og Lotte Hovej  
Ledelse: Rikke Pedersen og Iben Hansen 

Tilstede 
 

Forældrerep.: Laura Bertram, Thomas Laigaard (fra 18.30), Anders Castenberg, , 
Trine Ladegaard og Louise Nelin. 
Elevrep.: Esmaralda Sara Møbjers Ansel-Henry og Astrid Poulsen Kollerup 
Medarbejderrep.: Lotte Hovej (fra 17.30) 
Ledelse: Rikke Pedersen og Iben Hansen 

Afbud 
 

Lisbeth Lebæk Jespersen, Lea Løbger, Line Ame 

Ikke meldt afbud 
 

 

Referent 
 

Iben Hansen 

Indbudte  

Efterretning:  

Punkt 1.  
kl. 17.00-17.02 
 

Godkendelse af dagsorden  

Referat af punktet Godkendt 

Punkt 2. 
Kl. 17.02-17.05 

Godkendelse af referat fra skolebestyrelsesmøde/seminar d. 21. november 2023 

Referat af punktet Godkendt 
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Orienteringspunkter: 

 

 

Punkter til drøftelse og beslutning: 

Punkt 3. 
Samlet for punkt 3-6 
Kl. 17.05-17.35 

Nyt fra elevrådet:  
 

Punkt 4. Fra medarbejderne:  
 
 

Punkt 5. Fra formanden: 
 

Punkt 6. 
 

Fra skolens daglige ledelse og KKFO, herunder klagesager: 
Sager vedr. enkeltpersoner (elevrepræsentanterne deltager ikke)   
 

• Referat af 
orienteringen: 

 

Fra Elevrådet: 
Klippeklisterdag var en stor succes, kunne godt lidt mere tid. 
Der er Gallafest for 8. og 9. årgang d. 19/1 
Fra medarbejderne: 
Der har været mange møder og også den del ’alm’ sygdom. 
Fra formanden: 
Ikke noget 
Fra skolens daglige ledelse: 
Der afvikles sygeprøver lige nu. 
I gang med de årlige revisitationer. 
Snevejret gav lidt udfordringer, håber det bliver sjovt næste gang. 
Juleafslutning på fredag. Der forskellige tiltag på trinnene. 
 
Ny mellemtrins leder: Thomas Ankler starter d. 3/1. 
 
Fra KKFO’en: 
Ikke noget nyt. 

  

Punkt 7. 
kl. 17.35-18.00 
 

Emne: Princip for undervisningens organisering 
 
Baggrund:  
Skolebestyrelsen har tidligere drøftet og udarbejdet det endelige udkast til et princip for 
undervisningens organisering. På sidste skolebestyrelsesmøde blev udkastet for princip 
for undervisningens organisering drøftet af skolebestyrelsen. Det blev besluttet, at 
arbejdsgruppen på baggrund af drøftelsen skulle udarbejde det endelige udkast til dette 
skolebestyrelsesmøde.  
 
Formål:  
Skolebestyrelsen drøfter det endelige udkast med henblik på endelig godkendelse af 
princippet. 
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Bilag 1: Endelig udkast til princip for undervisningens organisering. Fremsendes 
efterfølgende dagsorden 

Referat af beslutning Laura skrev bemærkninger fra sidste møde og Thomas har haft det til kommentering. 
 
Princippet er godkendt med de sidste bemærkninger. 
Princippet forelægges for personalet på p-møde i februar. 
 
Det vil være en god idé at bestyrelsen skriver et opslag på AULA. hver gang et nyt princip 
er vedtaget eller et ’gammelt’ er revideret, Laura skriver en tekst om dette princip, som 
kontoret lægger på AULA efter jul/nytår. 
 

Punkt 8. 
Kl. 18.00-18.30 

Emne: Udarbejdelse af princip for klassesammenlægning 
 
Baggrund:  
Skolebestyrelsen har besluttet, at der skal udarbejdes et princip for 
klassesammenlægning. Skolens har ikke lagt klasser sammen- i de sidste 7 år, men skulle 
børnetallet falde markant på en årgang, så kan det få betydning for antallet af klasserne 
på en årgang og der må evt. ske en klassesammenlægning. Der er ikke tegn på, at der skal 
lægges klasser sammen på nuværende tidspunkt. Dette punkt er fra sidste 
skolebestyrelsesmøde. 
 
Formål:  
Skolebestyrelsen har nedsat et udvalg, som har udarbejdet et oplæg til 
klassesammenlægning. Skolebestyrelsen drøfter udkastet med henblik på at dette 
kvalificeres, så det kan godkendes på et kommende skolebestyrelsesmøde. 
 
Bilag 2:  Udkast til princip for klassesammenlægning 

Referat af beslutning Princippet skal kun omhandle klassesammenlægning. Og hvordan vi gør det her. 
Når vi har nogle eksisterende klasser, som af ex. økonomiske årsager skal lægges. 
Der mangler et formål.  
Herunder: Hvilke værdier ligger til grund overvejelserne.  
Hvilke parametre ligger til grund for klassedannelsen. 
 
I sidste ende handler om hvordan kan vi kan lave klasser med den bedste trivsel.  
 
Lisbeth og Lotte kigger på det til næste møde, hvor vi kan drøfte og evt. beslutte 
princippet. 
 
 

Pause 18.30-18.40  

Punkt 9. 
Kl. 18.40-19.00 

Emne: Feriekalenderen skoleåret 2024/2025 

Baggrund:  
Københavns kommune har udsendt en vejledende ferieplan. Skolebestyrelsen skal 
endelig godkende ferieplanen for Katrinedals Skole. 
 
Skolens ferieplan skal opfylde nedenstående krav: 
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o Planen skal indeholde 200 skoledage  
o Der må ikke placeres fridage på de dage, der er afsat til skriftlige prøver  
o 1. maj og grundlovsdag skal være fridage  
o Sommerferiens begyndelsestidspunkt er den sidste lørdag i juni måned  
o Skolestart ligger altid seks uger efter sommerferiens begyndelse  
o Hverdage mellem jul og nytår skal være fridage  
o Hvis der bliver udskrevet valg i utide, skal skolen (såfremt den skal bruges 

som valgsted) holdes fri til dette. Skolen skal overveje, om den vil bruge 
en fridag på det, eller om den i stedet vil gennemføre undervisning på en 
lørdag  

Skolebestyrelsen drøftede på sidste skolebestyrelsesmøde den kommende ferieplan. På 
baggrund af den drøftelse fik skolen til opgave at undersøge, om der er mulighed for at 
lægge feriedagen anderledes. Skolens ledelse fremlægger udkast til kommende ferieplan. 
 
Formål:  
Skolebestyrelsen drøfter og endelig beslutter skolens feriekalender for skoleåret 
2024/2025. 
 
Bilag; 
Bilag 3: Vejledende ferieplan – oversigt 
Bilag 4: Kalender 2024 
Bilag 5: Kalender 2025 

Referat af beslutning Den ’skøre’ vejledende ferieplan fra forvaltningen er vedtaget, som kommende ferieplan.  

Punkt 10.  
kl. 19.00-19.30 
 

Emne: Den årlige inklusionsdrøftelse - rammesætning 
 
Baggrund:  
Det er besluttet, at skolebestyrelsen skal gennemføre en årlig inklusionsdrøftelse. Denne 
skal gerne være gennemført inden det fælles skolebestyrelsesmøde i området, da temaet 
for kommende fællesmøde vil være fællesskaber og inklusion. 
Til dette møde gennemføres ikke selve drøftelsen, men det er rammesætningen for selve 
drøftelsen på et kommende skolebestyrelsesmøde i januar eller februar. 
Drøftelsen kan tage udgangspunkt i nedenstående temaer/områder:  

1. Skolens praksis og pædagogik– hvordan arbejder vi med inkluderende 
læringsmiljøer? 

2. Data – hvordan går det med e inkluderende læringsmiljøer på skolen? 
3. Ressourcer – hvilke midler har vi, som er målrettet særlige indsatser? 
4. Hvad bør vi tage fat på ud fra vores drøftelse – hvilke handlinger kalder vores 

drøftelse på?  
 
 
Formål:  

Skolens ledelse fremlægger, hvordan drøftelsen tænkes gennemført. Dette er 
med henblik på at orientere om drøftelsen og sikre, at der sættes fokus på det 
relevante for skolebestyrelsen i den kommende drøftelse. 
 
Bilag 6:   PP til inklusionsdrøftelsen i skolebestyrelsen eksempel – dette er blot 
baggrundsmateriale. Selve materialet til inklusionsdrøftelsen fremsendes til det 
skolebestyrelsesmøde, hvor drøftelsen er dagsordenssat. 
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Punkter til orientering: 

 

 

Punkter til kommentering: 

Referat af beslutning Vi skal have en årlig drøftelse om inklusion, om hvordan ser det ud på egen skole. Dette 
år skal vi have drøftet det inden d. 26/2, hvor det er emnet på det ’fælles områdevise 
skolebestyrelsesmøde.’  
Pjecen ’Når I som forældre skaber plads til forskellighed’ blev omdelt. 
 
1 gang om året vil forvaltningen have, at skolebestyrelsen drøfter skolens 
inklussionsarbejdet. Det kan gøres ud fra: 

• Skolens praksis og pædagogik 

• Data 

• Ressourcer – hvilke midler har vi som er målrettet særlige indsatser 

• Hvad bør vi tage fat på ud fra vores drøftelse 

Bestyrelsen gerne høre lidt om data samt drøfte hvordan der arbejdes med børn med 
særlige behov. 
Efter det områdevise møde, skal der tages beslutning om hvordan der arbejdes videre 
med emnet.  
Madeleine og Lisa inviteres til dette punkt på kommende møde. 
 
Vi skal alle deltage i det områdevis bestyrelsesmøde, derfor bliver der 2 
bestyrelsesmøder i februar, da vi også skal beslutte budgettet, så mødet d. 22/2 
fastholdes. 

Punkt 11. 
Kl. 19.30-19.40 

Emne: Budget 
 
Baggrund: Skolebestyrelsen beslutter skolens budget. Oplægget til budgettet skal 
behandles i skolebestyrelsen i januar/februar. Men skolebestyrelsen orienteres omkring 
det skolen allerede kender til i forhold til kommende udmeldinger omkring budget. 
 
Formål: 
Skolens ledelsen orienterer på dette møde omkring centrale fokusområder i forhold til 
det kommende budget. 
 
Bilag: Ingen 

Referat af 
orientering og 
drøftelse 

Der er ikke kommet noget omkring budgettet endnu, og det kan først komme på 
dagsordenen i februar. Det bliver vigtigt at få det hele gået grundigt igennem, og kigget 
på hvilke parametre, der kan skrues på. 
Der skal spares 40 mill., og det bliver indregnet fra start af året. Baggrunden er ligger i et 
stort merforbrug på specialtilbuddene.  

Punkt 12.  Kommende punkter og evt. 
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Kl. 19.40-19.45 
 • Lektier/hjemmearbejde 

• Diversitet – inklusion 

• Valgfag i udskolingen/ til feb./marts 

• Den videre proces med arbejdet med værdiregelsæt. Næste gang. 

• Materiale til trivselsforældre 

 

Referat Følgende punkter skal prioriteres til næste møde 

• Mødet i februar- Budget skal have meget tid, da det skal drøftes og 
besluttes på det møde. 

• Status på mobilpolitikken, skal på kommende møde 

• Klassesammenlægning 

• Inklusions drøftelse – Madeleine og Lisa skal inviteres 

• Sammenhængen mellem trivselssamtalen og trivselsfokus 

Evt.:  
Thomas spurgte til holdninger til hvordan man spiser sin mad. 
Der er er regler om at klasserne spiser i klassen fra 11-11.30, der er voksne i 
klasserne. 
I indskoling er det fra 11.30 – 12.00. 

Punkt 13.  
Kl. 19.45-20.00 
 

Lukket punkt – opfølgning på lukket punkt fra sidste skolebestyrelsesmøde. 
Orientering omkring opfølgning. Eleverne deltager ikke i dette punkt 
 

Referat Rikke orienterede om sagen 
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