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Referat af skolebestyrelsesmødet d. 14.01.2026 
 

 

 

 

 

 

Beslutningspunkter: 

 Dato: 14.01.2026  

Mødeindkaldelse  
 

Dagsorden 

Mødested 
 

Personalerummet 
 

Medbring 
 

 

Skolebestyrelsesmedlemmer 
 

Forældrerep.: Laura Bertram, Line Hausner Ame, Trine 
Sandberg Ladegaard, Brian Granberg, Yasaman Mesri, 
Anders Helweg Castenberg, Jens Wedenborg. 
 
Elevrep.: Linus Løbger og Liora Halpern 
 
Medarbejderrep.: Lisbeth Lebæk Jespersen og Lotte Hovej 
 
Ledelse: Rikke Pedersen og Julia Brabo 

Tilstede 
 

Alle 

Afbud 
 

 

Ikke meldt afbud 
 

 

Referent 
 

Julia Brabo 

Indbudte  

Efterretning:  

Punkt 1.  
kl. 17.00-17.02 
 

Godkendelse af dagsorden  

Referat af 
punktet 

Orienteringspunktet vedr. episoden d. 9. januar flyttes til slutningen af 
mødet uden deltagelse af elevrådsrepræsentanter. 
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Orienteringspunkter: 

Punkt 2 
Kl. 17.02-17.05 

Godkendelse af referat fra skolebestyrelsesmøde d. 25. november 
2025 

Referat af 
punktet 

Som udgangspunkt er referatet godkendt, da man ved udsendelsen har 
mulighed for at kommentere på det.  

Punkt 3. 

Kl. 17.05-17.45 

Nyt fra elevrådet:  

Byrums skole har været her en gang og de kommer igen. 

Punkt 4. Fra medarbejderne:  

Startet godt op efter ferien efter en traditionsrig december. Dog en del 

konflikter under- og efter pauserne pga. sne. 

Skema to træder i kraft i næste uge – uge 4. 

Der er øveprøver for 8. og 9. årgang i denne uge – uge 3.  

Udskolingstrinmødet havde julefodbolden, som er en tradition, på som 

punkt. Stort frafald i år, hvilket også kan skyldes at sidste skoledag var en 

mandag. Tale med elevrådet om traditionen skal retænkes.  

Punkt 5. Fra formanden: 

Intet at berette 

Punkt 6. 

 

Fra skolens daglige ledelse og KKFO, herunder klagesager: 

• Orientering omkring opstart efter vinterferien 

• Orientering omkring episode torsdag d. 9. januar 

• Invitation til fælles SB-møde i forvaltningen 

• Kort orientering omkring fagfordelingsproces herunder 
sammenhæng med strategiske program 

• Øveprøver 8.-9. årgang 

• Gårdmandskorpset fuld opstart 1. januar 

• Budgetproces og regnskab 

• Personale – kommende ansættelser 

 

Sager vedr. enkeltpersoner (elevrepræsentanterne deltager ikke)   

 

Referat af 

orienteringen: 

Fra Skolen: 
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Punkter til drøftelse og beslutning 

 Fin opstart efter ferien, udover sneen som skabte konflikter mellem elever 

og dermed mange sager, der efterfølgende skulle håndteres, til trods for, at 

snereglerne blev genopfrisket og der var ekstra mange voksne omkring 

boldbanen. Flere elever, især i udskolingen, havde svært ved at overholde 

reglerne og derfor blev der til sidst lukket ned for sneboldkamp på 

boldbanen.  

Elevrådet skal inddrages i eventuelle forbedringer af de gældende sneregler 

– evt. turnusordning, som ved fodbold. 

Fagfordelingsprocessen er startet – skolen har stadig fokus på de tre søjler i 

det strategiske program, herunder ændringer ift. PLC og RC og 

kompetenceudvikling af faglige vejledere.  

Gårdmandskorpset er startet på skolen og det går rigtig godt.  

Budgetproces og regnskab – RS har haft møde med økonomiafdelingen og 

skolen går ud med overskud pga. tilførte midler.  

Der er driftsmidler, som ikke er brugt, hvilket giver mulighed for 

bygningsistandsættelse.  

Der er ansat en ny HDS-lærer og en ny pædagog i RC 

En medarbejder har lige meldt, at denne ikke kommer tilbage fra barsel – 

stillingen skal slås op og SB-medlemmer kan melde ind ift. 

ansættelsesudvalg. 

  

  

Punkt 7.  
kl. 17.45-18.05 
 

Emne: Lejrskoler 
 
Baggrund:  
Skolen har i dette skoleår planlagt lejrskoler for 7. og 8. årgang, da 6. 
årgangs lejrtur ikke gennemføres, som det ellers har været tradition i 
tidligere skoleår. Denne beslutning har været drøftet på et 
skolebestyrelsesmøde i foråret 2025 i forbindelse med budgetlægningen 
for kalenderåret 2025. 
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I forbindelse med dette års budgetudmelding er der afsat midler til at en 
årgang kan komme 2 dage på lejrtur. 
Skolebestyrelsen har sammen med skoleledelsen tidligere aftalt, at der 
skal være en drøftelse af, hvor mange og på hvilke årgange lejrturene skal 
ligge.  

 
 
Formål:  
Skoleledelsen fremlægger overvejelser omkring kommende lejrskoler. 
Skolebestyrelsen drøfter efterfølgende skolebestyrelsens holdning til 
lejrskoler og hvor de skal ligge. Skolebestyrelsen holdning tages med i det 
videre arbejde med budgetlægningen. Den endelig beslutning tages på et 
kommende skolebestyrelsesmøde. 
 

Bilag: Ingen 

Referat af 
drøftelse og evt. 
beslutning 

 
Drøftelse af, hvor en lejrskole giver mest mening ift. at der allerede ligger 
lejrskoletur på 7. og 8. årgang, hvor det giver mening ift. ny klassedannelse 
og Folkemødet. 
 
På baggrund af medarbejdernes tilbagemelding gør skolen sig overvejelser 
om at placere en lejrtur på 4. årgang i stedet for, som tidligere, på 6. årgang 
og evt. med to overnatninger.  
 
Der er en opmærksomhed på at de årgange, som ikke kommer afsted pga. 
ændringen i lejrskoleplaceringen evt. kan kompenseres med anden 
oplevelse.  Elevrepræsentanterne tager det videre til elevrådet, så de 
drøfter input til, hvad kompensationen kunne være.  
 
Ide: kunne man invitere skolevenner (frivillige) med, som kunne fungere 
som en ekstra voksen ressource.  
 
Andre skoler opkræver mellem 100,- og 200, - pr. dag pr. elev til mad pga. 
stigende priser – på skolen har vi kun opkrævet 75,-, og vi bør tilrette 
beløbet, når vi ser på budgettet. 
 
Ledelsen laver budgetoplæg og drøftelsen tages op igen. 
 
 
 

Punkt 8.  
kl. 18.05-18.35 
 

Emne: Skolebestyrelsen fremadrettet og i forhold til kommende 
skolebestyrelsesvalg 
 
Baggrund:  
En stor del af skolebestyrelsens medlemmer er på valg i dette forår. 
Formandskabet ønsker, at skolebestyrelsen har en drøftelse omkring 
kommende valg samt hvilken type skolebestyrelse, som den nuværende 
skolebestyrelse gerne vil være frem til et kommen valg.  
 
Formål:  
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Skolebestyrelsen har en drøftelse af dette både i forhold til kommende 
valg, sikring af overlevering til kommende bestyrelse mv. 
 
Bilag: ingen 
 

Referat af 
drøftelse og evt. 
beslutning 

Der er 4 medlemmer på valg til sommer – herunder formand, som ikke 
genopstiller, samt næstformand, der er i overvejelsesfasen og to andre 
medlemmer.   
 
De sidste par gange, har der ikke været kampvalg til SB og der er derfor 
ingen suppleanter på nuværende tidspunkt.  
 
Forældrerådet er stærkt og der kan evt. findes kandidater til SB her. 
 
Hvordan kan den nuværende SB understøtte at forældre ser vigtigheden 
af at være en del af SB.   
 
Vigtig pointe er, at den nye SB på et af de førstkommende møder laver  
forventningsafstemt ift. arbejdsindsatsen – SB bør være et arbejdende 
fællesskab.  
 

Pause 
18.35-18.45 

 

Punkt 9. 
Kl. 18.45-19.15 

Emne: Møde med forældrerådet og princip for samarbejdet mellem 
skolebestyrelse og forældreråd 
 
Baggrund:  
Skolebestyrelsen besluttede på sidste møde, at der afholdes fællesmøde 
med forældrerådet d. 23. marts kl. 17.00-19.00. I den forbindelse vil 
skolebestyrelsen udarbejde et oplæg til princip for samarbejdet med 
skolebestyrelsen og forældrerådet. Skolen skal have et princip for dette 
samarbejde. 
Der skal udarbejdes et oplæg til et princip. Hvad er vigtigt, at et sådant 
princip skal rumme? 
Der er vedhæftet eksempler på andres skolers principper. 
Der skal udarbejdes en dagsorden for kommende møde mellem 
skolebestyrelsen og forældrerådet. 
 
Formål:  
Skolebestyrelsen drøfter, hvad de tænker, der er vigtigt i forhold til 
udarbejdelse af et kommende princip og evt. nedsætter et udvalg, som 
kan arbejde videre med skolebestyrelsens input. 
Skolebestyrelsen bedes desuden drøfte punkter til dagsorden til 
kommende møde og hvordan forældrerådet inddrages i dette. 
 
 
Bilag 1: Eksempler på princip fra Heilbergskolen 
Bilag 2: Eksempel fra Skæringe Skole 
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Referat af 
drøftelse og evt. 
beslutning 

 
Det er SB’s opgave at udarbejde selve princippet, men det er en bunden 
opgave både for SB og Forældrerådet at samarbejde. 
 
Til mødet er fokus på, hvad der er den fælles opgave og formålet med 
samarbejdet, samt hvordan SB og forældrerådet understøtter hinanden 
bedst.  
 
SB (Laura og Anders) laver et udkast til princippet for samarbejde, som 
tages med på mødet i marts med Forældrerådet, hvor de får mulighed for 
at bidrage til princippet.   
 
Formandskabet beder forældrerådet om eventuelle punkter til dagsorden.  
 

Punkt 10. 
Kl. 19.15-19.45 

Emne: Timefordelingsplan kommende skoleår 
 

Baggrund:  
I forbindelse med den nye politiske aftale om ”kvalitetsprogrammet 
for folkeskolen” er der kommet en ny timefordelingsplan. Dette 
trådte ikraft for indeværende skoleår. 
Skolens ledelse skal udarbejde en timefordelingsplan for Katrinedals 
skole kommende skoleår. Skolebestyrelsen beslutter ikke som 
tidligere selve timefordelingsplanen, men de fastsætter 
principperne for, hvordan skolens samlede undervisningstid 
(timebanken) skal anvendes. Derfor fremlægger skoleledelsen 
oplægget til kommende timefordelingsplan. 
 
Formål: 
Skolens ledelse holder kort oplæg omkring status for kommende 
timefordelingsplan og kommer med skolens tanker omkring dette – 
herunder pausetid, omlægning af understøttende 
undervisning/nedsat skoletid samt timebanken.  
Skolebestyrelsen bedes drøfte dette oplæg og komme med deres 
synspunkter og input. 
 
Bilag 3: Timetal for 2026 2027 UVM 

 

 Referat af 
drøftelse og evt. 
beslutning 

Skolen følger som udgangspunkt følger UVM’s timefordelingsplan hvilket 
er i overensstemmelse med SB’s princip.  
 
Skolen ønsker at bibeholde timefordelingsplanen for nuværende skoleår, 
hvilket betyder: 
-der gives en ekstra lektion matematik på 1. årgang.  
- fastholde, så vidt muligt, at skoledagen ikke bliver for lang. Der er dog 
stadig brug for FF-tid til morgensang og til klassenstime, så der kan ikke 
nedjusteres yderligere.  
- i udskolingen gives der stadig timer til metode- og basistimer, især på 7. 
årgang.  
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Enkelte ændringer for næste skoleår: 
- på 6. årgang skal de fra næste skoleår have 4 lektioners engelsk på 6. 
årgang, ifølge UVM’s timefordelingsplan.  
- 8. årgang kunne nedjusteres med en lektion basistime, hvilket skolen 
overvejer. 
 
De timer som bliver skåret fra, bliver omlagt til co-teaching timer. 
 
SB lægger beslutningen over til skolen og støtter op.  

Punkt 11.  
kl. 19.45-20.00 
 

Emne: Evt. og kommende punkter til skolebestyrelsesmøder 
 

 
Referat af 
drøftelse og 
evt. beslutning 

Intet under eventuelt 
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