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Indledning

Kvalitetsrapport 2013 for Katrinedals Skole giver laeseren et samlet overblik over en raekke
forskellige omrader, der alle betyder noget for vurderingen af skolens kvalitet. I indledningen er det
beskrevet, hvordan rapporten er struktureret, sa leeseren kan navigere i rapportens indhold. De
e@ndringer, der er sket i forhold til tidligere kvalitetsrapporter, er ligeledes beskrevet. Den
styringsmaessige kontekst, som skolens kvalitetsrapport indgar i, bliver afslutningsvist prasenteret.

Nye pejlemarker og udvikling af kvalitetsrapporten

| februar 2013 godkendte Bgrne- og Ungdomsforvaltningen Pejlemarker for den kebenhavnske
folkeskole efter en hgringsrunde med udbredt tilfredshed med de fem nye pejlemarker.
Pejlemaerkerne var resultatet af en proces, hvor Berne- og Ungdomsborgmesteren med bidrag fra en
faglig sparringsgruppe enskede at skabe en tydeliggerelse af den politisk-strategiske ledelse og
malstyring af folkeskolen. Pejlemarkerne er altsa udarbejdet med henblik pa, at skoleledere og
medarbejdere oplever, at der er en tydelig, politisk vedtaget retning i Kagbenhavn, og at alle arbejder
hen mod faelles mal.

Pejlemarkerne er udarbejdet i samklang med Folkeskolereformen og leegger sig saledes tet op ad
den malsatning, der er presenteret i reformen. Kvalitetsrapporten vil ogsa fremover blive pavirket
af de tanker, der kommer til udtryk i reformen, nar der foreligger en ny bekendtgarelse om
Kvalitetsrapport 2.0.

De kabenhavnske pejlemerker strukturerer den del af rapporten, som handler om oplevet og faglig
kvalitet, og pavirker saledes tydeligt tankerne bag kvalitetsrapporten. Herudover er
kvalitetsrapporten andret markant pa baggrund af en reekke forslag fra bl.a. skoleledere; bl.a. er der
arbejdet pa at gare rapporten lettere tilgeengelig end tidligere ars udgaver. Dette er sket ved, at data i
mindre grad end tidligere aggregeres og omregnes til sakaldte maltal. Ligeledes er omfanget af data,
der praesenteres i rapporten, reduceret betragteligt.

Indholdet i Kvalitetsrapport 2013

Som navnt ovenfor, er denne kvalitetsrapport struktureret efter pejlemarkerne i sammenhang med
firefeltsmodellen (som er geldende for alle forvaltninger i Kagbenhavns Kommune).
Firefeltsmodellen er grundlaget for den ledelsesmassige dialog i Bgrne- og Ungdomsforvaltningen
0g er vist nedenfor.



Oplevet

kvalitet Faglig kvalitet

Styr pa Attraktiv
@konomien Arbejdsplads

Pejlemarkerne giver en uddybet forstaelse af, hvad der menes med Oplevet henholdsvis Faglig
Kvalitet. De fem pejlemarker er:

Faglighed
Alle elever skal veere dygtigere

Udgangspunktet er, at alle bgrn skal blive sa dygtige som de kan. Det galder bade fagligt, personligt og
socialt. Livsduelighed, demokratisk dannelse og medborgerskab bliver her centrale begreber.

Ungdomsuddannelse

Alle elever skal gennemfgre en ungdomsuddannelse

Det er nationalt malsat, at 95 % af en argang skal gennemfare en ungdomsuddannelse. Opgaven for
folkeskolen er derfor at give eleverne gode kundskaber, udvikle og bevare deres lyst til at lere og

hjelpe dem til at treffe de rigtige valg, saledes at de er i stand til at pabegynde og fuldfare en
ungdomsuddannelse.

Chancelighed

Betydningen af social og etnisk baggrund skal mindskes. Der skal ikke udskilles flere elever
til segregerede tilbud

I Kgbenhavn er der en s&rlig udfordring i at mindske betydningen af social og etnisk baggrund i
forhold til faglige resultater, uddannelsesparathed og generel livsduelighed. Samtidig er det vigtigt, at sa
mange som muligt bevares i folkeskolens brede fallesskab.

Trivsel
Alle elever skal have et godt skoleliv, hvor de trives

Eleverne tilbringer ti betydningsfulde ar af deres liv i skolen. Her skal de trives og udvikle sig. De skal
opleve en glede ved at ga i skole, der motiverer og understatter deres lering.

Tillid og attraktivitet

Tilliden til skolerne og respekten for professionel viden og praksis skal hgjnes, sa foraldrene i
Kgbenhavn velger folkeskolen

For at fastholde forzldrene i folkeskolen og dermed sikre en fortsat ssmmenhangskraft i samfundet er
det ngdvendigt at styrke forealdrenes tillid til og engagement i folkeskolen og @ge respekten for
lzerernes professionelle viden og praksis.




Kvalitetsrapporten indeholder derudover to afsnit med overskrifterne Styr pad @konomien og
Attraktiv Arbejdsplads (de sidste felter i firefeltsmodellen). Derudover suppleres rapporten med et
afsnit med nggletal. Sidst i rapporten findes Skolens samlede faglige vurdering, som udarbejdes af
skolebestyrelsen i samarbejde med skolens ledelse. Det betyder, at indholdet i skolens
kvalitetsrapport 2013 har fglgende opbygning og overskrifter:

Faglighed

Ungdomsuddannelse
Chancelighed

Trivsel

Tillid & Attraktivitet

Attraktiv arbejdsplads

Styr pa @konomien

Negletal

Skolens samlede faglige vurdering

©ooN s LDNRE

Under hvert af disse afsnit preesenteres centrale data pa omradet. Det er vigtigt at pointere, at ikke
alle felter af et pejlemaerke er dakket ind med data. Dette skyldes to forhold; (1) dels at
forvaltningen ikke er i besiddelse af data pa samtlige omrader og ikke gnsker at skabe et stgrre
bureaukrati omkring dataindsamling end ngdvendigt, og (2) dels at forvaltningen gnsker at gere
kvalitetsrapporten mere overskuelig og leegge veegt pa formidlingen af skolens resultater. Som en
del af ambitionen om at lette formidlingen preaesenteres data sa simpelt som muligt og de metodiske
og tekniske aspekter forklares i selve rapporten. Der er saledes, i modsatning til tidligere
generationer af kvalitetsrapporter, ikke et selvstaendigt teknisk bilag til denne rapport.

Skolens kvalitetsrapport i en styringsmaessig kontekst

Skolens kvalitetsrapport er et styringsveerktgj, der indgar i det samlede kvalitetsstyringssystem i
Barne- og Ungdomsforvaltningen. Kvalitetsrapporten giver saledes skolens interessenter — foreeldre,
skolebestyrelse m.fl. - et samlet overblik over skolens kvalitet, sddan som den kommer til udtryk via
kvantitative data og skolens egen kvalitative beskrivelse.

Efterfalgende benyttes kvalitetsrapporten i den ledelsesmassige dialog mellem omradechef og
skoleleder, som i sidste ende munder ud i skolens resultataftale. 1 skolens resultataftale aftaler
omradechef og skolens ledelse, hvordan der det naste ar skal arbejdes pa, at skolen i endnu hgjere
grad end tidligere bidrager til at det samlede skolevasen kan naerme sig en realisering af de politisk
besluttede pejlemarker. Den tillidsbaserede dialogmodel i Bgrne- og Ungdomsforvaltningen, som
praktiseres ned gennem ledelseskeden fra det politiske udvalg til direktion over
omradeforvaltninger og til den enkelte skole, bliver pa denne made understattet af et datamateriale,
der er medvirkende til at kvalificere de ledelsesmaessige dragftelser. Hermed understattes en lgbende
vurdering af, om skolen far sat de aftalte indsatser i veerk, og om det er muligt at se en effekt af
indsatserne. Ligeledes skifter fokus fra en vurdering af, hvordan skolens resultater ser ud i forhold
til andre skoler, til at have den enkelte skoles kapacitet til at skabe progression i centrum.



Faglighed

Alle elever skal veere dygtigere

Udgangspunktet er, at alle bgrn skal blive sa dygtige, som de kan. Det gelder bade
fagligt, personligt og socialt. Livsduelighed, demokratisk dannelse og medborgerskab
bliver her centrale begreber.

Indledning

Eleverne skal veere fagligt dygtige samtidig med, at de erhverver sig andre kompetencer. | dette
afsnit er fokus primeert pa de faglige kompetencer, sadan som de bl.a. kommer til udtryk i elevernes
preestationer ved afgangsprgverne. Selvom de data, der vises i dette afsnit, tager udgangspunkt i
afgangspraverne og en faglig vurdering af eleverne pa forskellige klassetrin i leesning og matematik,
betyder det ikke, at skolen ikke skal arbejde pa de andre dimensioner i pejlemzarket “Faglighed”.

Karakterer ved Folkeskolens afgangsprave efter 9. klasse
Den farste tabel viser ukorrigerede gennemsnitskarakterer ved folkeskolens afsluttende prever

2011-2013.
Tabel 1: Gennemsnitskarakteren og udvikling over tid

2011 2012 2013

Bundne provefag

6,60
samlet

7,02 7,29

Disciplinerne i de bundne prgvefag kan ses i tabel 2 nedenfor. | gennemsnittet veegtes
prgveresultaterne i engelsk mundtlig og fysik/kemi dobbelt for at udligne, at der er fire prover i
faget dansk og to i faget matematik. Pa den made teeller faget dansk dobbelt.

Tabel 2: Karakterer i de enkelte fag/discipliner og udvikling over tid

Ukorri- | Leesning | Retskriv- | Skriftlig Mundtlig | Feerdig- Problem- | Engelsk Fysik/
geret ning fremstil- | dansk heds- regning mundtlig | kemi
genne ling regning
msnit
2013 6,91 6,78 7,20 8,14 7,61 7,05 8,51 6,59
2012 6,71 7,06 7,63 7,17 6,97 5,93 8,33 6,56
2011 5,80 5,86 7,35 8,09 6,22 5,56 7,85 6,11




Elevers kompetencer i leesning og matematik
Skolen har angivet, hvor stor en andel af eleverne pa forskellige klassetrin, der ikke vil kunne falge
med leesemassigt pa naste klassetrin uden sarlige tiltag. Data baserer sig pa skolens vurdering.

Tabel 3: andel elever med faglige udfordringer i leesning

Andel af eleverne, der ikke uden seerlige tiltag vil kunne

folge med laesemaessigt pa naeste klassetrin 2013
Andel elever pa 2. klassetrin 0%
Andel elever pa 4. klassetrin 3%
Andel elever pa 6. klassetrin 1%
Andel elever pa 8. klassetrin 2%

Skolen har angivet, hvor stor en andel af eleverne pa forskellige klassetrin, der ikke vil kunne fglge
med i matematikundervisningen pa naste klassetrin uden szrlige tiltag. Data baserer sig pa skolens
vurdering.

Tabel 4: andel elever med faglige udfordringer i matematik

Andel af eleverne, der ikke uden seerlige tiltag vil kunne

falge med i matematikundervisningen pa neaeste 2013
klassetrin
Andel elever pa 3. klassetrin 2%

Andel elever pa 6. klassetrin 0%




Ungdomsuddannelse

Alle elever skal gennemfgre en ungdomsuddannelse

Det er nationalt malsat, at 95 % af en argang skal gennemfare en ungdomsuddannelse.
Opgaven for folkeskolen er derfor at give eleverne gode kundskaber, udvikle og bevare
deres lyst til at lere og hjelpe dem til at treffe de rigtige valg, saledes at de er i stand til at
pabegynde og fuldfare en ungdomsuddannelse.

Indledning

Dette afsnit indeholder forskellige tabeller, der viser, hvilken uddannelsesmassig vej de
kebenhavnske elever gar efter afslutningen af 9. klasse. Afsnittet bestar af to tabeller, der
henholdsvis viser, hvor elever befandt sig 11 maneder og 23 maneder efter afgang fra 9. klasse.
Forvaltningen arbejder pa at skabe et bedre datagrundlag, der kan understgtte de data, der vises i
denne rapport. Fremover er det fx hensigten at vise, hvor mange elever der erkleeres
uddannelsesparate. De nyeste data fra Ungdommens Uddannelsesvejledning er endnu ikke
tilgeengelige.

Elevernes placering 11 maneder efter afsluttet 9. klasse
Elevernes placering 1. juni aret efter de har forladt 9. klasse (tre argange) — sammenlignelig
udvikling.

Tabel 5: Elevernes placering aret efter afsluttet 9. klasse

Elevernes placering 1. juni &ret efter de har forladt 9. Fra 9.
EeaE klasse i
2010/11
Andelen, der er i gang med i 10. klasse, eventuelt pa 349
efterskole '
Andelen, der er i gang med en gymnasial uddannelse 50,8
Andelen, der er i gang med en erhvervsfaglig 48
uddannelse '
Andelen der er i gang med anden ungdomsuddannelse 0,0
Andel i ungdomsuddannelse (eller i 10. klasse) 90,5
Andelen der fortseetter i forberedende og udviklende 79
aktiviteter ’
Andel, der fglger deres uddannelsesplan 08,4




Elever, der er fraflyttet kommunen, teelles ikke med i tabellen.

Elevernes placering 23 maneder efter afsluttet 9. klasse
Elevernes placering 1. juni 23 maneder efter de har forladt 9. klasse

Tabel 6: Elevernes placering 23 maneder efter afsluttet 9. klasse

Elevernes placering 1. juni neesten to ar efter de har kII:ra 9-_
asse i

forladt 9. klasse 2009/10

Andelen, der er i gang med 10. klasse ,0

Andelen, der er i gang med en gymnasial uddannelse 74,6

Andelen, der er i gang med en erhvervsfaglig 68

uddannelse '

Andelen, der er i gang med anden ungdomsuddannelse 01,7

Andel i ungdomsuddannelse (eller gennemfgart) eller

. 83,1

i 10. klasse

Andelen der er i gang med forberedende og udviklende 18.6

aktiviteter '

Andel, der fglger deres uddannelsesplan

Elever, der er fraflyttet kommunen, teelles ikke med i tabellen.



Chancelighed

Betydningen af social og etnisk baggrund skal mindskes. Der skal

ikke udskilles flere elever til segregerede tilbud

| Kgbenhavn er der en sarlig udfordring i at mindske betydningen af social og etnisk
baggrund i forhold til faglige resultater, uddannelsesparathed og generel livsduelighed.
Samtidig er det vigtigt, at sa mange som muligt bevares i folkeskolens brede fallesskab.

Indledning

Dette afsnit er med til at illustrere, i hvilken grad skolerne formar at skabe chancelighed for sine
elever. Afsnittet er bygget op med data, der ogsa bruges i andre afsnit af rapporten (karakterer ved
afgangsprgverne, data om elevernes videre feerd i ungdomsuddannelserne og mobbeprocent, som
ogsa er vist i afsnittet Trivsel). | dette afsnit gengives data dog i en “chanceligheds-kontekst” — det
betyder, at tallene vises i en anden sammenhang, fx hvordan den fagligt svageste gruppe elever
klarer sig i forhold til gennemsnittet, og hvordan det gar for de tosprogede elever.

Forvaltningen benytter, i modsetning til tidligere ar, ikke sociogkonomisk korrigerede karakterer.
Det skyldes, at Danmarks Statistik ikke har oplysninger om alle elevers baggrund, og at
korrektionen udelukkende kan foretages for de elever, hvor sociogkonomiske data foreligger. Da
der mangler data for ca. 10 procent af eleverne er data for de korrigerede karakterer ikke valide pa
skoleniveau.

Karakterer ved Folkeskolens afgangsprave efter 9. klasse
Tabel 7: Karakterer ved Folkeskolens afgangspreve efter 9. klasse — de 20 % fagligt svageste

Gennemsnit i bundne Karakter-
pravefag 20 procent difference mellem
Alle elever fagligt svageste e gl
vy svageste og
skolens

gennemsnit
(karakter-point)

2013 7,29 3,87 3,41

2012 7,02 3,47 3,55

Til sammenligning er den gennemsnitlige karakterdifference mellem de svageste elever og skolens
karaktergennemsnit for alle skoler i byen 3,4 karakterpoint.
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Tabel 8: Karakterer ved Folkeskolens afgangsprave efter 9. klasse — tosprogede elever

Karakterer, tosprogede elever Alle elever Tosprogede

elever
Gennemsnit i bundne prevefag (ikke 7,29 4,85
sociogkonomisk korrigerede karakterer)

Data fra Folkeskolens afgangsprave 2013. Der er udelukkende medtaget karaktergennemsnit for
tosprogede elever, hvis der har veeret minimum 5 tosprogede elever til afgangspraverne.

Elevernes overgang til ungdomsuddannelserne
Tabel 9: tosprogede elevers overgang til ungdomsuddannelserne 11 maneder efter afsluttet 9. klasse

Ungdomsuddannelse Alle elever Tosprogede
elever

Andel i ungdomsuddannelse efter 11 maneder 90,5 66,7

Data fra Ungdommens Uddannelsesvejledning fra 2012.

Mobning

Tabel 10: Elevernes svar pa, om de er blevet mobbet

Mobbeprocent Alle elever Tosprogede
elever

Andelen af elever, der svarer, at de er blevet 6,1% 11,6%

mobbet indenfor de sidste to maneder

Data fra Kgbenhavnerbarometeret 2013.



Trivsel

Alle elever skal have et godt skoleliv, hvor de trives

Eleverne tilbringer ti betydningsfulde ar af deres liv i skolen. Her skal de trives og
udvikle sig. De skal opleve en glede ved at ga i skole, der motiverer og understatter
deres lering.

Indledning

Datagrundlaget i dette afsnit baserer sig pa to kilder. Den farste kilde udgeres af skolens
indberetning af elevfraveer. | lighed med medarbejdersygefraveer kan elevernes sygefraver benyttes
som indikator for deres trivsel. Den anden kilde, der bruges, er spgrgeskemaundersggelsen
Kgbenhavnerbarometeret, der bl.a. har fokus pa elevernes trivsel. De senest opdaterede tal fra
Kgbenhavnerbarometeret stammer fra foraret 2013. Undersggelsen besvares af elever fra 4.-9.
klasse, og i 2013 var svarprocenten pa Katrinedals Skole 74,1.

Elevernes sygefraveer og bekymrende fraveer
Tabel 11: Elevernes sygefraveer og samlede fraveer

Skolens gennemsnit 2011-12 2012-13
Elevernes gennemsnitlige antal sygedage 7,5 6,3
Elevernes totale gennemsnitlige antal fraveersdage 119 11,1

Ekstraordinzr frined gennemsnitligt 3,2 dage pr. elev.

Ulovligt fraveer gennemsnitligt 1,6 dage pr. elev.

Til sammenligning har de kebenhavnske folkeskolelever i gennemsnit 6,3 sygedage, mens det totale

fraveer er 12,6 dage.

Tabel 12: Elevernes bekymrende fraveer

Skolens gennemsnit 2011-12 2012-13
Antal elever med bekymrende fraveer 10 elever 10 elever
Gennemsnitligt antal bekymrende fraveersdage for disse 13,5 dage 1,7 dage
elever ’ '

Der skal veere opmarksomhed pa, at en del elever ikke har veeret i skole under lockout-perioden (18
skoledage eller ca. 9 procent af skoledagene pa et ar). Der er i data ikke kompenseret for denne
forskel. Dette kan betyde, at et evt. fald i elevfraveer pA op mod 9 procent ikke ngdvendigvis
udtrykker et reelt fald i elevernes fraveer.
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Mobning
Nedenstéende tabel viser andelen af skolens elever, der svarer, at de er blevet mobbet indenfor de
sidste to maneder.

Tabel 13: Mobbeprocent

Mobbeprocent 2012 2013

Andelen af elever, der svarer, at de er blevet mobbet 6,8% 6,1%
indenfor de sidste to maneder

Til sammenligning er den gennemsnitlige mobbeprocent i Kabenhavn 9,2 % (10,2 i 2012)

Trivsel

Nedenstaende tabel viser skolens gennemsnit for elevernes svar pa spegrgsmalet "Hvad synes du om
at ga i skole for tiden?”. Eleverne svarer pa en skala fra 1-6, hvor 1 betyder meget darligt og 6
betyder meget godt.

Tabel 14; Trivsel

Trivsel 2012 2013

Elevernes svar pa spgrgsmalet "Hvad synes du om at ga 433 4.49
i skole for tiden?”

Til sammenligning er gennemsnittet for hele byen 4,37.

Tryghed
Nedenstaende tabel viser skolens gennemsnit for elevernes svar pa spgrgsmalet ”Hvor tryg faler du
dig, nar du er i skole?”. Eleverne svarer pa en skala fra 1-6, hvor 1 betyder meget utryg og 6 betyder

meget tryg.
Tabel 15: Tryghed

Tryghed 2012 2013

Elevernes svar pa spgrgsmélet "Hvor tryg fgler du dig, 508 5.09
nér du er i skole?”

Til sammenligning er gennemsnittet for hele byen 4,91.
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Uro i timerne

Nedenstaende tabel viser skolens gennemsnit for elevernes svar pa spgrgsmalet "Hvor meget ro er
der normalt i din klasse i timerne?”. Eleverne svarer pa en skala fra 1-6 hvor 1 betyder meget uro og

6 betyder meget ro.

Tabel 16: Uro i timerne

Uro i timerne

2012

2013

Elevernes svar pa spgrgsmalet "Hvor meget ro er der
normalt i din klasse i timerne?”

3,37

3,37

Til sammenligning er gennemsnittet for hele byen 3,36.
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Tillid og attraktivitet

Tilliden til skolerne og respekten for professionel viden og praksis skal

hgjnes, sa foreldrene i Kabenhavn valger folkeskolen

For at fastholde foraldrene i folkeskolen og dermed sikre en fortsat ssmmenhangskraft i
samfundet er det ngdvendigt at styrke foraldrenes tillid til og engagement i folkeskolen
0g age respekten for lerernes professionelle viden og praksis.

Indledning

Dette afsnit indeholder data, der viser, i hvilken grad forzldrene veelger Katrinedals Skole. Dette
suppleres af en beregning af, om skolen kan fastholde sine elever. Afslutningsvis er prasenteret et
spargsmal om elevernes tilfredshed med deres skole. Dette spgrgsmal stammer fra
Kgbenhavnerbarometeret (se under Trivsel).

Foreeldres valg af den lokale folkeskole
Denne oversigt deekker eleverne pa skolen fra barnehaveklasse-2. klasse.

Tabel 17: Forzldrenes valg af skole

Skolegennemsnit 2010/11 | 2011/12 | 2012/13
Andel af grunddistriktsforeaeldre, der veelger skolen 77% 81% 829
Andel af grunddistriktsforaeldre, der veelger anden
offentlig skole 14% 11% 9%
Andel af grunddistriktsforaeldre, der veelger en fri

0,
grundskole 10% 9% 9%

Fastholdelse af elever

Nedenstaende tabel viser i hvilken grad skolen er i stand til at fastholde sine elever. Udregningen er
baseret pa perioden 5.9. 2011- 5.9. 2012 og pa elever, der ikke har skiftet bopal. Tallet er fundet
ved at se pa skolens nettotilgang/nettoafgang af elever. Det er gjort ved at sammenholde elevtallet
for 0.-8. klasse fra 2011 med 1.-9. klasse det fglgende skoledr (altsa 2012) fra normalklasse til
normalklasse. Herefter er dette nettotal opgjort som den procentvise nettozgndring i forhold til
elevtallet i 2010. Det vil sige, at et negativt tal er udtryk for udsivning af elever, mens et positivt tal
er udtryk for, at skolen tiltraeekker flere elever, end den mister.
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Tabel 18: Fastholdelse af elever

Fastholdelse af elever

2011-12

Nettotilgang/nettoafgang opgjort som andel af elevtallet

1,1%

Til sammenligning er det gennemsnitlige tal for alle kommunens skoler: -1,89 %.

Elevtilfredshed

I nedenstaende tabel vises skolens gennemsnit pa spgrgsmalet om tilfredshed til eleverne fra 6.-9-
klasse. Spargsmalet lyder "Hvor tilfreds er du samlet set med din skole?” og vurderes pa en

femtrinsskala fra 1 — meget utilfreds til 5 - meget tilfreds.

Tabel 19: Elevtilfredshed

Elevtilfredshed

2012

2013

Elevernes svar pa spgrgsmalet "Hvor tilfreds er du
samlet set med din skole?”

3,93

4,06

Til sammenligning er gennemsnittet for hele byen i 2013 3,75.
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Attraktiv arbejdsplads

Det er vigtigt, at skolerne i Kagbenhavn er attraktive arbejdspladser, sa dygtige medarbejdere kan
tiltreekkes og fastholdes og s medarbejdernes motivation er i top.

Sygefravaer kan veere en indikation pa, hvordan arbejdsmiljget er pa en arbejdsplads. Derfor er
sygefravaeret medtaget i dette afsnit. Der laves starre trivselsmalinger for alle medarbejdere i
Kgbenhavns Kommune. Den trivselsmaling, hvorfra spergsmal i dette afsnit er medtaget, er
gennemfert i foraret 2013. Da denne trivselsmaling er @ndret markant fra den sidste, der blev
gennemfart i 2010, er der ikke medtaget sammenligningstal. Den naste trivselsmaling gennemfares
efter planen i 2015.

Sygefraveer

Sygefraveret er tidligere opgjort i dage, men systemet er nu andret, sa sygefravaeret i Kabenhavns
Kommune opgeres i dagsvaerk og pa kalenderar. Data fra 2010 og 2011 er ligeledes opgjort i
dagsveerk.

Tabel 20: Medarbejdersygefraveer

Skolens gennemsnitlige

sygefraveer 2010 2011 2012
Opgjort i dagsveerk

Kort sygefraveer 6,3 51 4,8
Langt sygefraveer 8,6 8,5 5,2
Sygefraveer i alt 15,0 13,7 9,9

| Bgrne- og Ungdomsforvaltningen var sygefraveeret i 2012 til sammenligning pa 13,5 dagsveerk.
Dette skal ifglge den vedtagne malsatning reduceres til 12,7 dagsveerk i 2013.

Medarbejdertrivsel
Spergsmalene i trivselsmalingen besvares pa en skala fra 1-7.

Tabel 21: Medarbejdertrivsel - Overordnet tilfredshed og motivation

Tilfredshed, motivation og arbejdspres 2013
Er du tilfreds med dit job som helhed, alt taget i betragtning? 58
Faler du dig motiveret og engageret i dit arbejde? 59
Jeg trives med det arbejdspres, jeg har i mit job? 4,9
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Til sammenligning er gennemsnittet for alle byens skoler pa spgrgsmalet Er du tilfreds med dit job
som helhed, alt taget i betragtning? 5,42.

Tabel 22: Medarbejdertrivsel - Samarbejde og tilbagemelding

Samarbejde og tilbagemelding 2013
Er der et godt samarbejde mellem dig og dine kollegaer? 59
Har du et godt samarbejde med din naermeste leder? 5,7
Far du tilbagemeldinger om kvaliteten af det arbejde du udfgrer? 4,6
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Styr pa @konomien

For at kunne skabe stabilitet i en organisation og de bedste forudseetninger for at levere en hgj
kvalitet er det vigtigt, at der er styr pa gkonomien. Derfor er dette afsnit medtaget i
kvalitetsrapporten.

Budgetoverholdelse
Nedenstaende tabel viser, i hvilken grad skolen overholder det udmeldte budget. Dette er vist som
over/underforbrug i procent af fleksibelt budget. Overforbrug er vist ved et negativt tal.

Et negativt resultat kan veere udtryk for, at skolen afdrager pa gald. Derfor er et negativt resultat
ikke problematisk, hvis skolen overholder sin handleplan.

En negativ afvigelse pa op til 2 procent skal skolen selv handtere og skal ikke opfattes som
problematisk.

Tabel 23: Budgetoverholdelse

Budgetoverholdelse 2012

Graden af budgetoverholdelse 6,0
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Nggletal

Tabel 24: Skole-nggletal

Skolearet 2012/13

Spor pé skolen (0.-9.) 0.-9.
10.KI. Nej
Antal spor pr. klassetrin i gennemsnit 31
Tosprogsprocent 0.-10. klasse pr. september 2012 7,5
Andel af eleverne i 0.-3. klasse der er indskrevet i fritidshjem eller 99 4
KKFO ’
Antal tidssvarende computere (under fem ar gamle):

— antal stationaere computere 38

— antal beerbare computere 270

— antal tablets (ipads mv.) 180

Tabel 25: Elev-nggletal

Pr. 5. september Pr. 5. september

2011 2012
Antal elever i alt (sum af nedenstdende) 786 813
Antal elever i almenklasser, bgrnehavekl.—9. 777 808
klasse
Antal elever i 10. klasse (almenklasser) 0
Antal elever i modtagelsesklasser 0 0
Antal elever i specialklasser 0 0
Antal elever i indskolingsklasser 7 5
Antal elever i obs-klasser 0
Antal elever i sproggrupper 2 0
Gennemsnitligt antal elever pr. almenklasse, 0.-9. 25 g 261
klasse (gennemsnit) ' ’
Antal elever pr. leererdrsveerk i almenklasser (0.- 176 16.1
10. klasse) ' ’
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Tabel 26: Skolens principper og strategier

Skolen har udarbejdet principper for falgende omrader

Undervisning i dansk som andetsprog Ja

Elevernes inddragelse i tilrettelaeggelsen af undervisningen Ja

Specialpaedagogisk bistand og holddannelse Ja

Evalueringsindsatsen, herunder den Igbende evaluering af Ja

elevernes udbytte af undervisningen?

Samarbejde mellem skole og hjem, herunder anvendelsen af Ja

elevplaner?

Undervisningsandel

Andel af lzerernes arbejdstid pa almenskoler, som anvendes til undervisning.

Beregnet som andel af det samlede lgntimetal (inkl. ferier og fridage): 33,8

Beregnet som andel af det samlede lgntimetal (ekskl. ferier og fridage): 39,1

Gennemfgrelse af planlagte timer og vikardaekning

Tabel 27: Gennemfarelse af planlagte timer

2012/13

Andel af planlagte timer der gennemfgres i indskolingen 100
Andel af planlagte timer der gennemfgres pa mellemtrinnet 99,9
Andel af planlagte timer der gennemfgres i udskolingen 99,4

Lockoutperioden er ikke medtaget i oversigten.

Tabel 28: Hvad sker der, nar den skemalagte lerer er fravaerende?
Andel af undervisningen 2012/13
Uddannet leerer, nar den skemalagte leerer er fraveerende 745
Ikke uddannet lzere, nar den skemalagte leerer er fraveerende 221
Klasse uden lzerer, men med tilsyn, nar den skemalagte leerer er 30
fraveerende '
Mellemtime eller hjemsendelse, nar den skemalagte leerer er fraveerende 4




Overholdelse af krav om minimumstimetal

Forvaltningen falger op pa den enkelte skoles overholdelse af krav om minimumstimetal, saledes at
de elever, der ikke har modtaget undervisning svarende til minimumstimetallet, modtager denne
undervisning pa et senere tidspunkt i deres skoletid.

Skolen opfylder de nationale krav til minimumstimetallene
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Skolens samlede faglige vurdering

Skolebestyrelsen har drgftet kvalitetsrapporten og gleeder sig over, at skolen er inde i en god
udvikling, der spejles i stadigt bedre elevresultater, et personale, der trives, en god gkonomi og et
omdgmme, der udmgnter sig i, at foreeldre bade i og uden for distriktet vaelger skolen til.

Vi er dog ikke blinde for, at vi fortsat har udfordringer pa visse omrader og formodentlig et
uudnyttet potentiale inden for det naturfaglige felt.

Det er vores hypotese, at den forbedring af elevresultaterne, der har fundet sted inden for de seneste
3 ar, skyldes et kontinuerligt fokus pa at udvikle en klassekultur, der fremmer leering, kombineret
med en opmarksomhed pa at anvende metoder, som lerere og elever oplever virker — herunder en
undervisning, der aktiverer eleverne. Vi bar ved at fortsatte denne strategi ogsa kunne have
resultaterne i naturfag.

En af vore udfordringer er at mindske gabet mellem de bedst preaesterende og de darligst
praesterende elever og at stgtte de tosprogede elever i at @ge deres praestationer. VVores hypotese her
er, at der er en sammenhang mellem et forholdsvis hgjt fraveer, mobning og for mange elever, der
oplever uro i timerne.

Derfor teenker vi, at vi skal

- sgge at minimere fraveeret gennem et taettere samarbejde med foraeldrene om fraveer

- arbejde med elevernes forstaelse af, at de lerer ved at deltage og bidrage

- tilpasse de krav vi stiller, sa den enkelte elev oplever at blive udfordret tilpas

- intensivere arbejdet med klasserumsledelse og give anvisninger pa, hvordan man forventes
at agere som elev

- analysere Kgbenhavnerbarometret mhp. at identificere klasser eller grupper, hvor det er
ngdvendigt med en serlig trivselsindsats

18,6% af den argang, der forlod 9. Klasse pa Katrinedals skole i 2011, er i juni maned 2 ar efter ” i
gang med forberedende og udviklende aktiviteter ”, dvs. at de ikke er i gang med en
ungdomsuddannelse. Det undrer os. Vi har derfor dels igangsat en undersggelse, der skal afdeekke,
hvilke forhold, der gemmer sig bag dette tal, og dels indledt et intensivt samarbejde med forzldrene
pa 7. argang om UEA - orientering, hvor foraldrene aktiveres ift. virksomhedsbesgg, praktikforlgb
0g andre tiltag: herigennem forventer vi at kunne hjelpe de unge med at treeffe valg efter 9. klasse,
der matcher deres kompetencer.

Vi forventer desuden, at den nye udskolingsmodel, hvor vi arbejder med mentorordninger, hgje
forventninger og tydelige voksne efter inspiration fra AVID-programmet?, vil bidrage til at gge
chanceligheden blandt de unge. Modellen har bl.a. fokus pa at statte alle elever i deres

! Advancement via Individual Determination — et mansterbrydningsprogram, der har vist sig yderst virksomt i USA
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uddannelsesvalg og at statte elever fra uddannelsesfremmede miljger i at leere at leere og i at forsta
skolens forventninger til dem.
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